Befristete Beschaftigung im Startchancen-Programm

Sozialpadagogische Fachkrafte (m/w/d) in der Schuleingangsphase

Mit Beginn des Schuljahres 2024/25 suchen wir fiir das Startchancen-
Programm eine engagierte Fachkratft.

Persodnliche Voraussetzungen:

Sie bringen Teamfahigkeit und Kooperationsbereitschaft mit,
haben Freude im Umgang mit Kindern und deren Familien
und verfligen Uber eine positive und wertschatzende
Grundhaltung. Wir freuen uns auf Sie!

Eventuelle Erganzungen der Schulen:

Fachliche Voraussetzungen:

Sozialpadagoginnen und Sozialpadagogen und
entsprechend qualifizierte weitere Fachkrafte mit
Hochschulausbildung.

Eventuelle Erganzungen der Schulen:

Zu den weiteren Voraussetzungen wird auf den Erlass des
MSB zu “Sozialpadagogische Fachkrafte in der
Schuleingangsphase® vom 08. Juni 2018 (BASS 21-13 Nr.
10) und die ergdnzenden Hinweise zum Bewerberkreis
verwiesen.

Tatigkeitsschwerpunkte:

Die sozialpadagogischen Fachkrafte bringen ihre sozialpddagogische
Kompetenz in die Schuleingangsphase und in den
Schulentwicklungsprozess ein. Dabei haben sie folgende
Tatigkeitsschwerpunkte:

-Ermittlung von Lernausgangslagen durch professionelle Beobachtung

der Schulerinnen und Schuler im Unterricht in den grundlegenden
Entwicklungsbereichen sowie in den Lernbereichen und Fachern,

- Mitwirkung bei der Durchfihrung von Forderdiagnostik und der Erstellung



entsprechender Forderpléane,

- Planung und Durchflihrung gezielter Férdermal3nahmen in innerer und
aul3erer Differenzierung bei Kindern, deren Fahigkeiten, Fertigkeiten

oder Verhaltensweisen Entwicklungsrickstande aufweisen,

- Forderung u.a. in den Bereichen Wahrnehmung, Motorik, Sprache,
Grundlagen der mathematischen Bildung und sozial-emotionale Kompetenz
von Schilerinnen und Schilern,

- Unterrichtsbegleitung mit dem Ziel der Unterstlitzung und Stabilisierung
der Kinder im Unterricht,

- Schaffung und Forderung von Organisationsstrukturen, die fur schulisches
Lernen und fir eine erfolgreiche Beteiligung am Unterricht Voraussetzung
sind,

- Zusammenarbeit mit den Lehrkréaften bei der Elterninformation und
Elternberatung,

- Kooperation mit aul3erschulischen Institutionen, Kindertageseinrichtungen
und professionellen Beratern,

- Durchfihrung ganzheitlicher kompetenzorientierter Angebote zur Starkung
der Selbstwirksamkeit, Konzentration und Leistungsbereitschatft.

Eventuelle Erganzungen der Schulen:

Beschéaftigungsverhaltnis:

Die Beschaftigung der Sozialpddagoginnen und Sozialpadagogen
und entsprechend qualifizierten weiteren Fachkrafte mit
Hochschulausbildung erfolgt in Vollzeit im Rahmen eines befristeten
Beschéftigungsverhaltnisses auf der Grundlage des Tarifvertrages der
Lander (TV-L) in der Entgeltgruppe 10 der Entgeltordnung Lehrkrafte
Abschnitt 4.3.

Das Land Nordrhein-Westfalen fordert die berufliche Entwicklung von
Frauen. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdrticklich erwiinscht. In
den Bereichen, in denen Frauen noch unterreprasentiert sind, werden sie
bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung nach Mafl3gabe
des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt beriicksichtigt, sofern nicht in
der Person des Mitbewerbers liegende Griinde Giberwiegen.

Die Bewerbung geeigneter schwerbehinderter Menschen ist im Hinblick auf
8 164 SGB IX erwinscht. Dies gilt auch fur Gleichgestellte im Sinne des § 2
SGB IX.

Die Bewerbung von Personen mit Einwanderungsgeschichte, die die
Voraussetzungen erfillen, wird begruf3t.



Die Aufgabe kann grundsétzlich auch im Wege der Teilzeitbeschéaftigung
wahrgenommen werden.



