
Eine alternative Organisationsform für die Berufsschule mit integrierter 

Gesundheitsförderung



Düsseldorf, 9. Juni 20262

Modellversuch ab 2006

Erweiterungen 2008 und 2009

Variante in der APO-BK ab 2010

Kernziel: 
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Drei Organisationsmodelle am Berufskolleg NRW

A Teilzeitunterricht:
40 Wochen x 12 WS = 480 Jahresstunden

B Blockunterricht:
12 Blockwochen x 40 WS = 480 Jahresstunden

C GigS:
38 Wochen x 10 WS = 480 Jahresstunden
(+ 2 Blockwochen)
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GigS-Konzept

Ein Berufsschultag/Woche plus zwei Blockwochen

Gesundheitsförderung (Bewegungs-

und Ernährungskonzept)
+

12 Tage mehr Anwesenheit des/der 

Auszubildenden pro Ausbildungsjahr im Betrieb
+ 12 

Arbeitstage

Über die Ausbildungszeit 36-42 Tage erhöhte 

Anwesenheit im Ausbildungsbetrieb
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GigS-Konzept

Schüler- und lerngerechte 

Organisation des Unterrichtstages

Handlungsorientierte Lernkultur

Gezielte Rhythmisierung des Tages

Gesunde Ernährung und Bewegung +
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GigS 2025 – Standorte

18 Berufskollegs

26 Bildungsgänge

15 Berufe

2300 Schüler/innen 
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GigS 2025 –

Ausbildungsberufe 

und Standorte

Ausbildungsberufe Standorte mit GigS

Anlagenmechaniker/in Sanitär-, Heizungs- und 

Klimatechnik

Technisches Berufskolleg, Solingen

Heinrich-Hertz-Europakolleg Bonn

Elektroniker/in Fachrichtung Energie- und 

Gebäudetechnik
Berufskolleg Neandertal, Mettmann

Elektroniker/in Fachrichtung Betriebstechnik
Heinrich-Hertz-Europakolleg Bonn

Berufskolleg Niederberg, Velbert

Fachpraktiker/-in für personenbezogene 

Serviceleistungen (Hauswirtschaft)
Förder-BK, Brakel

Fachverkäufer/in im Lebensmittelhandwerk (Bäckerei) Elisabeth-Lüders-BK, Hamm

Grundstufen der Werkberufe:  Holz
Förder-BK, Brakel

Verkauf

Friseur/in

Märkisches Berufskolleg, Unna

Herwig-Blankertz-Berufskolleg, Recklinghausen

Berufskolleg Bocholt-West

Kaufmann/-frau im Einzelhandel Berufskolleg Geldern

Kfz-Mechatroniker/in

Berufskolleg Hilden

Berufskolleg Hattingen

Berufskolleg Niederberg, Velbert

Konditor/in Berufskolleg am Eichholz, Arnsberg

Maler/in und Lackierer/in Heinrich-Hertz-Europakolleg Bonn

Metallbauer/in Adam-Josef-Cüppers-Berufskolleg, Ratingen

Tischler/in

Berufskolleg Bocholt-West

Hans-Sachs-Berufskolleg, Oberhausen

Berufskolleg Neandertal, Mettmann

Thomas-Eßer-Berufskolleg, Euskirchen

Verkäufer/in BK Geldern
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Vorteile

Betriebe/Innungen/Kammern

Der/die Auszubildende ist 36 bis 42 

Tage länger im Betrieb

Organisation und Disposition 

vereinfacht

Berufsgerechte Bewegungsschulung 

zur Prophylaxe und langfristigen 

Gesunderhaltung
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Vorteile

Auszubildende/r

Einmalige Anfahrt in der Woche zum 
Berufskolleg

Besseres Lernklima (Zeit für Gespräche)

Gemeinsames Mittagessen und 
Bewegungsaktivitäten

Intensivere Prüfungsvorbereitung
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Vorteile

Berufskollegs

Standortsicherung

Potenzial Gesundheitsförderung 
(Ernährung und Bewegung)

Motivierte Teams

Intensivere Zusammenarbeit von 
Innung, Betrieben und Berufskollegs
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Der Weg zu GigS

Innung/Kammer klärt: Wollen wir GigS?

Berufskolleg: Ist eine Infrastruktur an der Schule vorhanden?

Wollen wir GigS?

Schulträger stimmt GigS zu.

Berufskolleg entwickelt organisatorisches und didaktisches Konzept 
sowie ein Ernährungs- und Bewegungskonzept.

Antrag über die Geschäftsstelle GigS bei der Bezirksregierung Düsseldorf 
an das MSB



Düsseldorf, 9. Juni 202612

Kontakt und Beratung

Geschäftsstelle der Ganztagsberufsschule in der gesunden Schule NRW (GigS) bei der Bezirksregierung Düsseldorf

Am Bonneshof 35

40484 Düsseldorf

Martina Hornung, Leiterin der Geschäftsstelle

T 0211 – 475 4500

Martina.Hornung@brd.nrw.de

Dr. Ansgar Klinger, Geschäftsführer

T 0211 – 475 4619

Ansgar.Klinger@brd.nrw.de

Ansprechpartnerinnen im Ministerium für Schule und Bildung NRW Referat 314

Christiane Wachholz

Christiane.Wachholz@msb.nrw.de

Maria Prumbaum

Maria.Prumbaum@msb.nrw.de
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!


