Bezirksregierung Diisseldorf a
A

WIR SUCHEN

zum néchstmoglichen Zeitpunkt

eine Person (m/w/d) als Truppfthrerin/Truppfihrer
fir den Standort Dusseldorf

fur das Sachgebiet ,,Kampfmittelbeseitigung*
im Dezernat 22 — Gefahrenabwehr —

UBER UNS

Mit einer Flache von 5.300 km? und etwa 5,2 Millionen Einwohnern ist der Regierungsbezirk Dis-
seldorf der dichtest besiedelte und einwohnerstarkste Bezirk in Deutschland. In diesem besonderen
Umfeld nimmt die Bezirksregierung Dusseldorf seit tber 200 Jahren als staatliche Mittel-behérde
und allgemeine Vertretung der Landesregierung im Bezirk Aufgaben fast aller Landes-ministerien
wahr. Mehr als 2000 Mitarbeitende beschaftigen sich mit den unterschiedlichsten Themenbereichen
vom Umwelt- und Arbeitsschutz tiber Schule, regionale Entwicklung, Verkehr, Gesundheit und So-
ziales bis zur Gefahrenabwehr.

Der Kampfmittelbeseitigungsdienst der Bezirksregierung Dusseldorf (KBD) ist zustandig fur die
Kampfmittelbeseitigung in den Regierungsbezirken Dusseldorf und Koln.

Die Beschéftigten des KBD in der AulRenstelle Diisseldorf beseitigen zufallig gefundene Munition
aus den beiden Weltkriegen. Sie identifizieren kampfmittelverdachtige Gegenstande, entscharfen
Fliegerbomben und sprengen Kampfmittel am Fundort. Eine weitere Aufgabe des KBD ist die pré&-
ventive Kampfmittelbeseitigung im Vorfeld von Baumaf3nahmen. Dabei werden Verdachtsflachen
mit geophysikalischen Messverfahren auf Kampfmittel untersuchtund die so gefundenen Kampfmit-
tel geraumt. Die Beschaftigten des KBD fiihren diese Aufgaben selbst durch oder koordinieren und
kontrollieren den Einsatz von Fachfirmen.

Weitere Informationen tber die Bezirksregierung Diusseldorf und das Dezernat 22 finden Sie unter
www.brd.nrw.de.



http://www.brd.nrw.de/

IHRE ZUKUNFTIGEN AUFGABEN

» R&umung von Kampfmittelfunden, auch im Rahmen der Rufbereitschaft

» Leitung eines Teams im Aul3endienst

»  Kampfmitteliberprifung von Verdachtsfallen

= Planung des Einsatzes von gewerblichen Raumunternehmen und Aufsicht tiber die Durch-
fihrungen der Auftrage

= Eigenstandige Durchfiihrung von Munitionstransporten

= Feststellen der Handhabungs- und Transportfahigkeit der Fundmunition

» Leitung und eigenverantwortliche Durchfiihrung von Entscharfungen und Sprengungen

» Dokumentation der durchgefiihrten Arbeiten

= Teilnahme an der Rufbereitschaft des KBD

IHR PROFIL
Das sollten Sie auf fachlicher Ebene mitbringen

1. Berufliche Tatigkeit
» Abschluss in einem handwerklichen oder technischen Beruf
» mind. einjdhrige Tatigkeit als verantwortliche fachtechnische Aufsichtsperson in der Kampf-
mittelbeseitigung oder vergleichbare Tatigkeit in der Kampfmittelabwehr bei der Bundes-
wehr

2. Fachliche Nachweise/ Kenntnisse/ Lehrgange

» Befahigungsschein / Fachkundenachweis als Fachtechnisches Aufsichtspersonal in der
Kampfmittelbeseitigung oder fiir die Tatigkeit in der Kampfmittelabwehr der Bundeswehr

» Fahrerlaubnis Klasse B

Winschenswert:

» Fahrerlaubnis Klasse C

» Gefahrgutfahrerin/ Gefahrgutfahrer Klasse 1 gemafl ADR

= Beherrschung von Detektionssystemen zur Datenaufnahme (Magnetik)

= Kenntnisse der Vermessung in der Kampfmittelbeseitigung

» Ersthelferinnen-/ Ersthelferaushildung

3. Eighung
= gesundheitliche Eignung (auch arbeitsmedizinische Untersuchungen, insbesondere erfor-
derlich G25 und G26.2, idealerweise G26.3)
= gesundheitliche Eignung fur das Fuhren von LKW (zGM > 7,5t)

4. Bereitschaft, sich einer Sicherheitsprifung zu unterziehen

Das macht lhre Personlichkeit aus

Sie sind ein/e Teamplayer/in, der/die sich auszeichnet durch
= Einsatzbereitschaft

= Zuverlassigkeit und Sorgfalt
=  Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit

= hohes Mal} an Belastbarkeit und Verantwortungsbewusstsein
= korperliche Fitness, Spal3 an der Arbeitim Freien



= Bereitschaft zur Ubernahme von Rufbereitschaften

= Bereitschaft, den Dienst auch auf3erhalb der tblichen Arbeitszeiten auszuiiben

= Bereitschaft zur Weiterbildung

= Bereitschaft, sichin unbekannte Sachgebiete/Aufgaben einzuarbeiten und weitere Aufgaben
zu Ubernehmen

= Bereitschaft, die Fahrerlaubnis Klasse C zu erwerben

WIR BIETEN IHNEN
e einvielfaltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld
e einen sicheren Arbeitsplatz mit Entwicklungsperspektiven

e Unterstitzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie
e einumfangreiches, breitgefachertes Weiterbildungsangebot, sowohl fachlich als auch per-
sonlich

e vielfaltige Angebote und Veranstaltungen im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmana-

gements
e eine Zusatzversorgung im offentlichen Dienst (VBL) fur Tarifangestellte

KONDITIONEN
Die Stelle istin Vollzeit und unbefristet zu besetzen.

Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag der Lander (TV-L).

Die Vergitung erfolgt auf dem ausgeschriebenen Arbeitsplatznach Entgeltgruppe 9 b TV-L. Die
Stufenzuordnung erfolgt je nach spezifischer Berufserfahrung. Weitere Informationen zur Vergtitung
finden Sie u.a. unter wwv.finanzverwaltung.nrw.de/bezuegetabellen.

Zusétzlich erhalten Sie eine Gefahrenzulage unter den Voraussetzungen des 8§ 51 TV-L.

DAS IST UNS WICHTIG

Die Bezirksregierung Dusseldorf tritt fir ein wertschétzendes und vorurteilsfreies Arbeitsumfeld ein,
das Talente auf Grund ihrer Leistungen schéatzt - unabhangig von Alter, ethnischer Herkunft und
Nationalitdt, Geschlecht und geschlechtlicher Identitat, kérperlichen und geistigen Fahigkeiten, Re-
ligion und Weltanschauung, sexueller Orientierung und sozialer Herkunft.

Wir haben deshalb die

00
o « o charta der vielfalt ,

www.charta-der-vielfalt.de.

Wir verfolgen offensiv das Ziel zur beruflichen Gleichstellung von Frauen und Mannern. Als moderne
Landesbehdrde setzen wir auf qualifizierte Bewerberinnen und Bewerber, um gegenwartig und in


http://www.finanzverwaltung.nrw.de/bezuegetabellen
http://www.charta-der-vielfalt.de/

Zukunft einen ausgewogenen Anteil von Frauen und Mannern in unserer Verwaltung sicherzustel-
len. Wir wollen weibliche und ménnliche Fachkrafte gleichermalRen ansprechen und ermutigen sich
zu bewerben.

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter behinderter Menschen sind
erwtinscht. Zur Berlcksichtigung einer Schwerbehinderung oder Gleichstellung weisen Sie diese
bitte durch geeignete Unterlagen nach.

Die Ausschreibung wendet sich ausdricklich auch an Menschen mit Migrationshintergrund.

SIND SIE NEUGIERIG GEWORDEN?

Bewerben Sie sich tiber unser Onlineportal biszum 22.03.2024 unter folgendemLink bei Beachtung
der u. a. Hinweise:

https://bewerbung.nnwv/BVPIus/?stellenlD=100533004

SIE WOLLEN MEHR ERFAHREN? Dann rufen Sie uns doch einfach an:

Auskunfte zum Arbeitsbereich erhalten Sie bei Herrn Vogelbacher unter 0211/ 475 9708.
Bei Fragen zum Bewerbungsverfahrenwenden Sie sich bitte an Herrn Gerlach (0211/475-2313).

Werden Sie Teil dieser spannenden Behorde!

DATENSCHUTZ

Mit der Zusendung Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass die fur das Auswahlver-
fahren erforderlichen personenbezogenen Datendurch die Bezirksregierung Dusseldorf gespeichert
und verarbeitetwerden. lhre Daten werden nicht an Dritte weitergegeben. Nach Abschluss des Ver-
fahrens werden Ihre Daten unter Beachtung der gesetzlichen Bestimmungen geldscht. Sie kdnnen
Ihr Einverstandnis jederzeitwiderrufen. In diesemFalle kann Ihre Bewerbung nicht mehr im weiteren
Auswahlverfahren bertcksichtigt werden. Weitere datenschutzrechtliche Informationen kbnnen Sie
unserer Internetseite entnehmen.

Dort finden Sie auch die Anforderungen und Mdéglichkeiten fir den Versand einer verschlisselten E-
Mail.

Hinweise:

- das Anschreiben und samtliche Anlagen sind im pdf-Format beizufligen;

- eskodnnen nur Bewerbungen mit vollstandigen Nachweisen (Lebenslauf, Zeugnisse, Berufsaus-
bildung, Arbeitszeugnisse, Beurteilungen, relevante FortbildungsmalRnahmen, Lizenzen usw.)
berucksichtigt werden;

- Ihre Bewerbung sollte eine Telefonnummer enthalten, unter der Sie auch kurzfristig zu erreichen
sind.


https://bewerbung.nrw/BVPlus/?stellenID=100533004
https://bewerbung.nrw/BVPlus/?stellenID=100533004
http://www.brd.nrw.de/service/datenschutz.html
https://www.brd.nrw.de/themen/schule-bildung/qualitaetsanalyse/organisationsstruktur/zugangseroeffnung-fuer-die-0

