Bezirksregierung Diisseldorf a
A

WIR SUCHEN

zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine Person (m/w/d) am/an der Willy-Brandt-Schule in Mul-

heim a.d.Ruhr, die unser Kollegium in der individuellen Férderung von Schulerinnen und

Schilern unterstitzt.

UBER UNS

Der Regierungsbezirk Disseldorf ist mit rund 5,2 Millionen Einwohnern bei einer Flache von 5.300
kmz2 der dichtest besiedelte und einwohnerstérkste in Deutschland. In diesem besonderen Umfeld
nimmt die Bezirksregierung Disseldorf seit (iber 200 Jahren als staatliche Mittelbehérde und allge-

meine Vertretung der Landesregierung im Bezirk Aufgaben fast aller Landesministerien wahr.

An der Willy-Brandt-Schule in Milheim an der Ruhr (Willy-Brandt-Platz 1, 45476 Mulheim — Tel.:
0208/455-4400, Schulleitung: Frau Rinn) ist eine Stelle im Rahmen des Projektes ,,Entwicklung
von individuellen Forder- und Forderangeboten® zu besetzen. Die Stelle ist auf zwei Jahre be-

fristet. Es besteht kein Anspruch auf Ubernahme in ein Dauerbeschaftigungsverhaltnis.

WIR BIETEN

= ein vielfaltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld

» Unterstlitzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie
= Sorgféltige Einarbeitung

»  Flexibilitat

IHRE AUFGABEN SIND:

= Durchfiihrung von kompetenzorientierten Angeboten in der Schule, z.B. Unterstiitzung in Lern-
zeiten, Hausaufgabenbetreuung, Lernangeboten fur Schilerinnen und Schiler mit individuellen
Schwachen

= Durchfihrung von neigungsbezogenen Angeboten in Schule, z.B. Unterstitzung bei den erzie-
herischen Aufgaben im Spielekeller, spezielle Angebote im Bereich der Arbeitsgemeinschaften

fur Schilerinnen und Schiler mit besonderen Begabungen oder auch besonderen Schwachen,



Unterstitzung bei sportlichen Angeboten fir Schilerinnen und Schiler mit Unterstitzungsbe-
darf

IHR PROFIL
fachlich
Die Bewerbenden missen Uber eine der folgenden Voraussetzungen verfiigen:

» Qualifikationen im erzieherischen, sozialpadagogischen oder heilpaddagogischen Bereich

Personlich

= Hohes MalR an Kommunikationsfahigkeit

= Organisationsfahigkeit

=  Teamfahigkeit

= Hohes Mal3 an Selbstandigkeit, Belastbarkeit und Flexibilitat

=  Vermittlung komplexer Zusammenhange

Das Land Nordrhein-Westfalen fordert die berufliche Entwicklung von Frauen. Bewerbungen von
Frauen sind daher ausdrucklich erwiinscht. In den Bereichen, in denen Frauen noch unterreprasen-
tiert sind, werden sie bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung nach MalRgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt beriicksichtigt, sofern nicht in der Person des Mitbewer-
bers liegende Grinde Uberwiegen.

Die Bewerbung geeigneter schwerbehinderter Menschen ist im Hinblick auf § 164 SGB IX er-
wuinscht. Dies gilt auch fir Gleichgestellte im Sinne des § 2 SGB IX.

Die Bewerbung von Personen mit Einwanderungsgeschichte, die die Voraussetzungen erfillen, wird

begrufit.

Die Einstellung erfolgt gem. § 14 Abs. 2 TzBfG. Bewerberinnen/Bewerber, die bereits in einem Be-
schéaftigungsverhaltnis mit dem Land Nordrhein-Westfalen standen, kénnen nicht beriicksichtigt wer-

den.

BESCHAFTIGUNGSVERHALTNIS

Die Beschaftigung erfolgt im Rahmen eines befristeten Beschéftigungsverhaltnisses auf der Grund-
lage des Tarifvertrages der Lander (TV-L) in der Entgeltgruppe bis EG 8 der Entgeltordnung zum
TV-L.



Im Einvernehmen aller Beteiligten ist ein Einsatz an maximal zwei Schulen im selben Schulamtsbe-

zirk moglich.

Eine Teilzeitbeschéaftigung ist grundsatzlich moglich.

Die Ausschreibung erfolgt vorbehaltlich der haushaltsrechtlichen Verflgbarkeit der Stelle.

Es besteht kein Anspruch auf eine Ubernahme in ein Dauerbeschaftigungsverhaltnis.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte mit Lebenslauf, Lichtbild, Zeugnissen sowie liickenlosen

Ausbildungs- und Téatigkeitsnachweisen
bis zum 11.04.2024 an das
Willy-Brandt-Schule
Willy-Brandt-Platz 1
45476 Milheim

Falls Sie Ihre Bewerbung elektronisch abgeben wollen, richten Sie diese bitte ausschliel3lich an:

189078@schule.nrw.de

Bei fachlichen Rickfragen wenden Sie sich bitte an die Ansprechpersonen an den jeweiligen Schu-
len (Tel.: 0208/455-4400, Schulleitung: Frau Rinn). Fragen zum Verfahren richten Sie bitte an
Herrn Pernak (0211-475-2819).

DATENSCHUTZ

Mit der Zusendung lhrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass die fur das Auswahlver-
fahren erforderlichen personenbezogenen Daten durch die Bezirksregierung Disseldorf gespeichert
und verarbeitet werden. Ihre Daten werden nicht an Dritte weitergegeben. Nach Abschluss des Ver-
fahrens werden |lhre Daten unter Beachtung der gesetzlichen Bestimmungen geléscht. Sie kdnnen
Ihr Einverstandnis jederzeit widerrufen. In diesem Falle kann Ihre Bewerbung nicht mehr im weiteren
Auswahlverfahren bericksichtigt werden. Weitere datenschutzrechtliche Informationen kénnen Sie
unserer Internetseite entnehmen.

Dort finden Sie auch die Anforderungen und Méglichkeiten fir den Versand einer verschliisselten E-
Mail.


mailto:189078@schule.nrw.de

Hinweise:
= das Anschreiben und samtliche Anlagen sind im pdf-Format beizufiigen;
» lhre Bewerbung sollte eine Telefonnummer enthalten, unter der Sie auch kurzfristig zu erreichen

sind.



