Bezirksregierung
Diisseldorf

Ausbildung zum/zur Wasserbauer/in (m/w/d)

Attraktives

Ausbildungsgehalt  Dauer: 3 Jahre Beginn: 01.08.2026 Hattingen

Sie sind kommunikativ, engagiert, und teamorientiert und suchen nach einer anspruchsvollen Aufgabe?

Sie haben Interesse an korperlicher Arbeit im Freien und Interesse an der Natur und verfiigen tber die Fahigkeit zur

kooperativen sowie selbststandigen Arbeit?

Dann sind Sie bei uns genau richtig! Mit dem erfolgreichen Abschluss der Ausbildung als Wasserbauer/in kdnnen Sie

in der Ruhrunterhaltung und -schifffahrt arbeiten.

Das bedeutet, Sie kdnnen im Anschluss an lhre Ausbildung beispielsweise beim Bau und der Unterhaltung von

Fischtreppen aktiv mitwirken, kiimmern sich um die Fahrrinne der Schiff-fahrt und die Uferbéschungen. Des Weiteren

werden Sie Gewasser naturnah und 6kologisch aufwerten, Hochwasserschaden beseitigen und sind fir die
Verkehrssicherheit auf Wegen und Anlagen am Gewasser zustandig.

IHRE AUSBILDUNG

Ausbildungsbeginn: 01.08.2026

Dauer: 3 Jahre

attraktives Ausbildungsgehalt (brutto) nach TVA-L BBIG

1. Ausbildungsjahr - 1.236,82 €

2. Ausbildungsjahr - 1.290,96 €

3. Ausbildungsjahr > 1.340,61 €

Gliederung in eine theoretische Ausbildung am Ausbildungszentrum der Bauindustrie NRW in Kerpen und
berufspraktische Ausbildungsabschnitte in den Betriebshofen der Bezirksregierung Dusseldorf Hattingen und
zugehdorigen Betriebspunkten

Weitere Informationen auf unserer Homepage

IHR PROFIL

WIR BIETEN

Erweiterter Erster Schulabschluss oder Fachoberschulreife
Deutsches (Jugend-) Schwimmabzeichen Bronze
gesundheitliche Eignung sowie

Interesse an handwerklichen Arbeiten

ein abwechslungsreiches Tatigkeitsfeld mit handwerklichem

Geschick in der Natur

einen Einsatz an unseren Betriebsstellen in Hattingen, Milheim
a.d.R., Essen-Werden und Witten-Herbede

ein attraktives Ausbildungsgehalt

Uberbetrieblicher Unterricht im Ausbildungszentrum in Kerpen
Uberbetriebliche Ausbildung im Bereich Kiistenschutz an der
Nordsee

Angebote im Rahmen des Betrieblichen
Gesundheitsmanagements

Teamorientierte Kolleginnen und Kollegen

Kompetente Ausbilderinnen und Ausbilder

Angebote im Rahmen des Betrieblichen

Gesundheitsmanagements

DAS IST UNS WICHTIG

Gleichstellung und Vielfalt liegen uns am Herzen und sind fir uns eine Selbstverstandlichkeit.

All genders are welcome! Weitere Informationen finden Sie hier: https://url.nrw/ausz.
Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter behinderter Menschen sind
erwlinscht. Die Ausschreibung wendet sich ausdriicklich auch an Menschen mit internationaler
Familiengeschichte.
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NEUGIERIG GEWORDEN?

Bewerben Sie sich Uiber unser Online-Bewerbungsportal bis zum 10.05.2026.

MEHR ERFAHREN? - RUFEN SIE UNS DOCH EINFACH AN,

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an:
Jennifer Grigat : 0211 475 3031
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https://www.brd.nrw.de/karriere/ausbildungsberufe/wasserbauer_in
https://url.nrw/ausz
https://www.ausbildung-bezirksregierungen-nrw.de/BVPlus

