Bezirksregierung
Diisseldorf

suchen!

Bachelor/Diplom FH in Geographie, Hydrologie,
Wasserwirtschaft, Umweltwissenschaften oder
Ingenieurwesen mit Schwerpunkt Hydrologie
und Hydraulik (m/w/d)

fur das Team Hochwasserrisikomanagement im Dezernat 54 B

EG 10/11/A 10/11 Teilzeit und Unbefristet Dusseldorf
Vollzeit

UBER UNS

Das Land Nordrhein-Westfalen ist in finf Regierungsbezirke eingeteilt.

Die Bezirksregierung Dusseldorf koordiniert und verwaltet den einwohnerstarksten Bezirk in ganz Deutschland.
Als Mittelbehorde verstehen wir uns als ,Dolmetscherin® und ,Moderatorin“ zwischen Land und Kommunen.
Wir sind mehr als 2.400 Mitarbeitende und in den unterschiedlichsten Themenbereichen

mit herausfordernden und sinnstiftenden Aufgaben betraut.

Weitere Informationen tber die Bezirksregierung Dusseldorf finden Sie unter www.brd.nrw.de.

IHRE KUNFTIGEN AUFGABEN
in unserem Team Hochwasserrisikomanagement

e Hochwasserrisikomanagement

o Mitarbeit an der Verbesserung der Hochwasserinformation und -vorhersage

« Eigenstiandige Modellierung von Uberflutungsszenarien mit hydrodynamischen Modellen
o Ermittlung und statistische Auswertung hydrologischer Grundlagen

e Vorbereitung und Durchflhrung von Ausschreibungen und Vergaben von Ingenieurleistungen

IHR PROFIL

e Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium in den Fachrichtungen Geographie,
Hydrologie, Wasserwirtschaft, Umweltwissenschaften oder Ingenieurwesen mit Schwerpunkt Hydrologie
und Hydraulik (Bachelor oder Diplom-FH) oder vergleichbare Studienabschlisse und Qualifikationen

e Fundierte EDV-Kenntnisse, einschl. der wichtigsten MS-Office-Anwendungen
e Vorteilhaft und wiinschenswert sind:
o gute Kenntnisse in der Anwendung hydrodynamischer Modellsoftware zur Uberflutungssimulation
(z.B. Hydro_As-2D, HEC-RAS, Delft3D, MIKE, Jabron)
o detailliertes Verstandnis der hydrologischen und hydraulischen Prozesse in FlieRgewassern und
deren Einzugsgebieten
o Kenntnisse im Umgang mit Geographischen Informationssystemen (z.B. ArcGIS Desktop oder
ArcGIS Pro), insbesondere der Geoverarbeitung
o Erfahrungen mit Niederschlag-Abfluss-Modellen (z.B. NASIM)
o Kenntnisse bei der Ausschreibung und Vergabe von Auftragen nach den Bestimmungen des
Haushalts- und Vergaberechts
o Kenntnisse des Verwaltungsverfahrensrechts sowie des Umweltrechts, insbesondere des
Wasserrechts

o Berufserfahrung in den genannten Bereichen ist ebenfalls vorteilhaft, aber keine Voraussetzung

WIR BIETEN IHNEN

einen sicheren Arbeitsplatz mit Entwicklungsperspektiven

®

o
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DEE

flexible Arbeitszeitmodelle/ Homeoffice

Unterstitzung Vereinbarkeit Beruf und Familie

Weiterbildungsangebot

Betriebliches Gesundheitsmanagement
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+ festes Monatsgehalt nach TV-L / LBesO NRW

moderne, ergonomische Bilroausstattung

betriebliche Zusatzversorgung

e

DAS IST UNS WICHTIG

Gleichstellung und Vielfalt liegen uns am Herzen und sind fir uns eine Selbstverstandlichkeit.
All genders are welcome! Weitere Informationen finden Sie hier.

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter behinderter Menschen sind
erwlnscht. Die Ausschreibung wendet sich ausdricklich auch an Menschen mit Migrationshintergrund.

MOCHTEN SIE MEHR ERFAHREN? RUFEN SIE UNS EINFACH AN:
Fragen zum Arbeitsplatz beantwortet lhnen
Sebastian Trzeciak, Tel. 0211/475-2442 aus dem Fachdezernat.

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an Vera Bleckmann, Tel. 0211/475-2721.

..................................................................................................

NEUGIERIG GEWORDEN?

Bewerben Sie sich tiber unser Onlineportal bis zum 30.06.2026 unter folgendem Link:
https://bewerbung.nrw/BVPIlus/?stellenID=100535554

Alle datenschutzrechtlichen Informationen kdnnen Sie unserer Internetseite entnehmen.

KONDITIONEN

Die Eingruppierung und Stufenzuordnung im Rahmen der Vergutung erfolgt, je nach Vorliegen der fachlichen
Voraussetzungen und Berufserfahrung, in Entgeltgruppe 10 bis 11 des Tarifvertrags der Lander (TV-L).
Weitere Informationen zur Vergutung finden Sie u.a. unter www.finanzverwaltung.nrw.de/bezuege-tabellen.
Bei Vorliegen der Laufbahnbefahigung fur die Laufbahngruppe 2.1 des umwelttechnischen Dienstes (ehemals
gehobener umwelttechnischer Dienst), z.B. absolvierter Vorbereitungsdienst, sowie der personlichen
beamtenrechtlichen Voraussetzungen ist eine Ubernahme in ein Beamtenverhaltnis bzw. Amt bis zur
Besoldungsgruppe A 11 LBesO NRW mdglich. Die vielfaltigen Aufgabenbereiche der Bezirksregierung
Dusseldorf ermdglichen auch unterschiedliche Verwendungsmaoglichkeiten im zukiinftigen Berufsleben.


http://www.brd.nrw.de/
https://url.nrw/gleichstellung-diversity-integrationsbuero
https://www.brd.nrw.de/Datenschutzbestimmungen

