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Das Dezernat 46.3 sucht erfahrene Lehrkräfte der Primarstufe / S I / SII als:  
 
Moderierende für die Fortbildungsmaßnahme  
„Kulturelle Bildung für eine neue Schulkultur nutzen – Kooperationen mit Kul-
turpartnerinnen und -partnern nachhaltig etablieren“ 
 
Aufgaben: 
Schwerpunkt der Tätigkeit ist die Moderation und Evaluation der Landesmaßnahme 
„Kulturelle Bildung für eine neue Schulkultur nutzen – Kooperationen mit Kulturpartne-
rinnen und -partnern nachhaltig etablieren“ Ergänzend können bei Bedarf auch weitere 
Fortbildungsmaßnahmen entwickelt, moderiert und evaluiert werden. 
 
Voraussetzungen:  

• unbefristetes Dienst- bzw. Beschäftigungsverhältnis im Regierungsbezirk Düs-
seldorf 

• Lehrbefähigung oder Unterrichtserlaubnis für ein Unterrichtsfach mit künstle-
risch-kultureller Ausrichtung (Darstellen und Gestalten, Deutsch/Literatur/The-
ater, Musik, Kunst) in der Primarstufe, S I oder S II 

• ggf. weitere Qualifizierungen im Bereich der Kulturellen Bildung 

• mehrjährige Unterrichtserfahrung mit künstlerisch-kulturell geprägten, innovati-
ven und offenen Lernarrangements im Fachunterricht und in fächerübergreifen-
den Lernsettings 

• Fokus auf eine Schule der Zukunft und Zukunftskompetenzen der Schülerinnen 
und Schüler 

• Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit außerschulischen Partnern 

• Kenntnisse und Erfahrungen zur systemischen Umsetzung von Kultureller Bil-
dung im Rahmen von Unterrichts- und Schulentwicklung 

 
Neben einer hohen fachlichen und fachdidaktischen Kompetenz sind ein großes Inte-
resse an der kontinuierlichen Auseinandersetzung mit aktuellen wissenschaftlichen Er-
kenntnissen, mit erwachsenendidaktischen Prinzipien und Fragestellungen sowie mit 
digitalen Möglichkeiten zur Unterrichtsgestaltung erforderlich.  
Ebenso sind technische Kompetenzen und die Arbeit mit digitalen Plattformen bedeut-
sam, da die Moderationstätigkeit auch die Konzeption und Durchführung von Online- 
oder Hybridformaten sowie die Begleitung von Selbstlernmodulen umfassen kann. Er-
fahrungen in der Erwachsenenbildung sind von Vorteil. 
Sie moderieren in der Regel im Team und kommen mit anderen Moderierenden in den 
Austausch. Entsprechend sind für diese Tätigkeiten Teamfähigkeit, Sozialkompetenz, 
Lernbereitschaft, Offenheit und die Fähigkeit zur Selbstreflexion notwendige Eigen-
schaften.  
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Wir bieten:  

• eine Qualifizierung für die Tätigkeit als Moderatorin/Moderator in der Erwach-
senenbildung  

• einen regelmäßigen Austausch und Weiterqualifizierungen im Team bzw. in ei-
ner Fachgruppe  

 
 

Modalitäten:  
Die Moderationstätigkeit wird mit bis zu 3 Stunden auf die wöchentliche Unterrichts-
verpflichtung angerechnet.  
Der Einsatz in der Lehrkräftefortbildung beginnt zum 01.02.2027, Fortbildungstag ist 
in der Regel der Mittwoch. 
Die Tätigkeit ist mit der Bereitschaft zu Dienstreisen verbunden, da sich der Moderati-
onsauftrag auf den gesamten Regierungsbezirk beziehen kann.  
 
 

Kontakt und Verfahren:  
Bitte senden Sie, die Zustimmung Ihrer Schulleitung zur Moderationstätigkeit voraus-
gesetzt, bis spätestens zum 09.10.2026 einen Lebenslauf, die Zeugniskopie des zwei-
ten Staatsexamens oder des Master of Education, weitere relevante Nachweise in Ko-
pie sowie ein Motivationsschreiben per E-Mail an:  
 
 
Silvia Lindner 
Bezirksregierung Düsseldorf 
Dezernat 46.3 Lehrkräftefortbildung   
Postfach 300865, 40408 Düsseldorf 
E-Mail: silvia.lindner@brd.nrw.de 
Tel.: 0211 475-5114 
 
 

 

Hinweis: Im Rahmen dieses Akquiseverfahrens findet ein Eignungsgespräch im 
Dienstgebäude der Bezirksregierung Düsseldorf, Am Bonneshof 35, statt.  
Die Einladung zu diesem Gespräch erfolgt auf dem Dienstweg. 
 

 


