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Ziel2. NRW

Regionale Wettbewerbsfahigkeit und Beschaftigung

Monitoringbogen

MaBnahme 2.4

Inter- und intrareqionale Kooperation




Teil A: Informationserhebungsinstrument
Die unterstrichenen Punkte sollten vom Antragsteller ausgefiillt werden '

1. Basisinformationen

Forderkennziffer: Wird von der Verwaltungsbehdrde vergeben
Aktenzeichen: Wird von der bewilligenden Stelle vergeben
Forderreferat, Ministerium: , Ansprechpartner, Durchwahl: ,
Durchfuhrende zwischengeschaltete Stelle: Ansprechpartner, Durchwahl: ,

Entscheidungsgremium, das mit dem Projekt befasst war (inkl. Angabe des Wettbewerbes,
falls relevant):

Welcher Prufpfad (siehe Kurzel in Prifpfadmatrix, z.B. MWME 11-3) wird der
Projektbewilligung zugrunde gelegt:

Ort der Aufbewahrung der Bewilligungsunterlagen:

2. Projektdaten

2.1 Allgemeine Angaben

Name und Anschrift des Antragstellers:

Bezeichnung des Projekts:

Kurzbeschreibung:
Bitte beschreiben Sie das Projekt in wenigen allgemein verstandlichen Satzen.

Handelt es sich um ein Kooperationsprojekt zwischen mehreren Unternehmen bzw.
Organisationen?

[] nein

[ ] ja, ausschlieBlich zwischen privaten Unternehmen/Organisationen

[] ja, zwischen privaten und éffentlichen Unternenmen/Kérperschaften
[] ja, ausschlieBlich zwischen &ffentlichen Unternehmen/Kérperschaften

Wenn ja, Zahl der Partner:

Fiir jeden Partner ist ein eigener Monitoringbogen auszufiillen. Dabei ist im Falle von
Kooperationsprojekten darauf zu achten, dass im Abschnitt 4 keine Doppelzédhlungen
erfolgen. Im Falle der gesamtschuldnerischen Erteilung eines Zuwendungsbescheides

" Im Teil A dieses Bogens sollten/konnen die unterstrichenen Angaben durch den Antragsteller/Zuwendungsempfinger
ausgefiillt werden. Dabei bleibt es der bewilligenden Stelle iiberlassen, ob sie diese Teile durch den Antragsteller ausfiillen
ldisst. Der Teil B — Bewertung des Projektantrags kann ausschliefflich durch die bewilligende Stelle ausgefiillt werden.



mit Weiterleitung der Zuwendung durch den federflihrenden Partner kann der Abschnitt 4
durch den federfiihrenden Partner ausgefillt werden (die anderen Partner verweisen ggf.
auf den zentralen Abschnitt 4 des Monitoringbogens).

Standort des Projekts bzw. seiner NutznieBer (PLZ, Ort, Gemeindekennziffer):

Falls der Standort nicht genau zu bestimmen ist:: Das Projekt kommt folgenden
Regionen (Kreise/kreisfreie Stadte) des Landes NRW zugute:

Handelt es sich um ein Nachfolgeprojekt oder eine Weiterfuhrung eines im Rahmen der
Periode 2007-2013 schon einmal geférderten Projekts?

L1 jal] nein



3.  Statistische Angaben zum Antragsteller

Bei Projekten in der Trdgerschaft von Gebietskdrperschaften oder éffentlicher Unternehmen
miussen die Punkte 3.3 bis 3.6 nicht ausgefillt werden. (...) Anders als bei der Ermittlung der
GréBenklasse unter 3.6 sind bei den Punkten 3.3 bis 3.5 nur die Daten des geférderten
Unternehmens zu berticksichtigen.

3.1 Branche

(5-stelliger NACE-Schlissel)

3.2 Art des Unternehmens

Es handelt sich um

[ ] ein privates Unternehmen
[] offentliche Verwaltung oder ein 6ffentliches Unternehmen
[] ein Public-Private-Partnership

offentlicher Anteil: %

3.3 Beschitftigte im geférderten Unternehmen _am Tagq der Antragstellung

Insgesamt:
davon Frauen:

3.4 Umsatz des geforderten Unternehmens im letzten Bilanzjahr:

Jahr Umsatz (in 1000 Euro)
3.5 Bilanzsumme des geférderten Unternehmens in 1000 Euro im letzten
Bilanzjahr
Jahr Bilanzsumme (in 1000 Euro)

3.6 GroBenklasse

Dieser Punkt wird von der Bewilligungsbehérde ausgefiillt. Als Grundlage fir diese
Einordnung hat der Zuwendungsempfénger jedoch die Mustererkldrung im Anhang Il des
Benutzerhandbuchs zur neuen KMU Definition unter
http.//ec.europa.eu/enterprise/enterprise _policy/sme definition/sme _user quide de.pdf
auszuftillen.

[ ] Es handelt sich um ein Kleinstunternehmen gem. Definition der Empfehlung 2003/361/EG

[] Es handelt sich um ein kleines Unternenmen gem. Definition der Empfehlung
2003/361/EG

[] Es handelt sich um ein mittleres Unternehmen gem. Definition der Empfehlung
2003/361/EG

[ ] Es handelt sich um ein GroBunternehmen gem. Definition der Empfehlung 2003/361/EG



4. Beqgleit- und Bewertungsindikatoren

Hinweis: Bitte konzentrieren Sie sich in bei den Begleit- und Bewertungsindikatoren, die im
Rahmen des Monitoringbogens erhoben werden, auf begriindete und aus lhrer Sicht auch
belastbare Angaben. Alle hier vorab abgefragten zentralen Begleit- und
Bewertungsindikatoren werden im Rahmen des Projektabschlussbogens auch ex post
erhoben. Somit werden die Schéatzwerte spéter durch tatsédchlich nachweisbare Werte
ersetzt.

Bei Verbundprojekten sind die entsprechenden Indikatoren flir jeden Partner separat zu
erfassen. Die folgenden Angaben sind daher nur in Bezug auf das jeweilige Teilprojekt zu
machen.

Falls es sich bei dem geférderten Projekt um eine Weiterfihrung oder Ergdnzung eines im
Rahmen der Férderperiode bereits unterstitzten Projektes handelt, diirfen sich die
entsprechenden Angaben zu den materiellen Indikatoren nur auf den aktuellen
Projektabschnitt beziehen, damit Doppelzdhlungen vermieden werden.

4.1 Art der Férderung
(Mehrfachnennungen mdéglich)

Studien und Analysen
Strukturpolitisches Konzept
Erfahrungsaustausch

Mitwirkung in Regionennetzwerken
Pilotprojekt

Regionale Entwicklungsagentur
Sonstiges:

Ooddaon

4.2 Ausrichtung
(Mehrfachnennungen mdéglich)

] intraregional
[] interregional

4.3 Anzahl der Partner

Indikator national international

Unternehmen

Verbande

FuE-Einrichtungen

Entwicklungsagenturen

Sonstige:




4.4

Zahl der entwickelten Instrumente und Projekte

4.5

Hinweis: Hierbei geht es um Instrumente (Konzepte, Vorgehensweisen) oder Modell-

und Pilotprojekte, deren Methoden und Ergebnisse (bertragbar bzw. fiir Dritte
nutzbar sind. Sie missen somit der Offentlichkeit zugénglich sein.

Instrumente und Projekte Anzahl

Gesamt

Beschiéftiqungseffekte

Hinweis: Bitte geben Sie zunéchst die Arbeitsplétze an, die direkt in Rahmen des

Projekts geschaffen oder gesichert werden. Bitte priifen Sie bei der Angabe, ob die
gesicherten Arbeitsplétze bei Nicht-Durchflihrung des Projekts wirklich wegfallen
wdrden.

Bitte geben Sie dariiber hinaus indirekte Arbeitsplatzeffekte an, die z.B. als Folge
eines Modellprojekts oder bei der spdteren Umsetzung eines erarbeiteten Konzepts
in der regionalen Wirtschaft entstehen.

Bitte berticksichtigen Sie bei der Quantifizierung der indirekten Beschéftigungseffekte
einen Zeitraum bis 3 Jahre nach Abschluss des Projekts.

Bitte Arbeitsplétze in Vollzeitdquivalenten angeben.

direkt indirekt

Arbeitsplatze geschaffen gesichert geschaffen

(1) gesamt

- davon Frauen

(2) in technologieintensiven Branchen
(von gesamt)

- davon Frauen

Ausbildungsplatze (nur direkte) geschaffen gesichert

gesamt

- davon Frauen

Bitte geben Sie an, welche Annahmen den indirekten Arbeitsplétzen zu Grunde
liegen.



Falls Sie sich nicht im Stande flihlen, indirekte Arbeitspldtze zu quantifizieren, geben
Sie bitte ebenfalls die Griinde dafr an.

4.6 _ Hat das Projekt einen Bezug zu den Querschnittszielen?

Indikator Wenn ja, welchen?

Chancengleichheit/
Nichtdiskriminierung

(] ja []l nein

Umwelt

(] ja []l nein

4.7 _Hat das Projekt einen besonderen Bezug zum Thema ,,Demografischer
Wandel“?

(] ja []l nein

Wenn ja, welchen?




Teil B: Bewertungsbogen

Der Bewertungsbogen ist von der bewilligenden Stelle auszufillen und dient als Nachweis

der Ubereinstimmung des Projekts mit den Programmzielen und damit als Begriindung der
Férderwirdigkeit. Er macht die Férderentscheidung fir die Verwaltungsbehérde, den
Begleitausschuss, die EU-Kommission und fir die Evaluation transparent und ergédnzt einen

verbal ausformulierten Bewilligungsvermerk. Im Falle von Wettbewerbsverfahren basieren

die Bewertungen auf den dort gemachten Einstufungen (Scores).

Zielkategorie/Kriterium 0 + ++
1. Oberziel

Verbesserung der Wettbewerbsfahigkeit und Schaffung von Beschéftigung L1 (] 1O
2. Strategisches Ziel

Fdérderung von Innovation und Entwicklung einer wissensbasierten Gesellschaft L1 (0 |
3. MaBnahmespezifische Kriterien

Beitrag zur'IlEntwickIung und Erprobung neuer innovativer Instrumente der 010 |0
Strukturpolitik oder des Programmmanagements

Yerbesserung der strategischgn und innovativen Kompetenz der Verantwortlichen 010 |0
in der regionalen Strukturpolitik

4. Querschnittsziele

Dauerhafte und umweltgerechte Entwicklung L1 (0 |
Gleichstellung von Frauen und Mé&nnern und Nichtdiskriminierung L1 (] 1O

Erlauterungen zur Bewertungsskala

0 = kein positiver Beitrag; + = durchschnittlich positiver Beitrag; ++ = stark positiver Beitrag




